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	UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	             SỞ NỘI VỤ
       Số:           /BC-SNV


	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Bình Phước, ngày       tháng  12  năm 2023


               BÁO CÁO

                  Tổng kết công tác năm 2023 và phương hướng, nhiệm vụ 
        năm 2024 của ngành Nội vụ tỉnh Bình Phước

Nhận thức rõ vai trò, tầm quan trọng của ngành Nội vụ đối với yêu cầu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. Ngay từ đầu năm, trên cơ sở Kế hoạch công tác năm đã được UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 116/QĐ-UBND ngày 19/01/2023, Sở Nội vụ đã ban hành Chương trình công tác với các nội dung, kế hoạch, đề án cụ thể bám sát chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy, HĐND và UBND tỉnh để thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm của ngành Nội vụ. Với tinh thần trách nhiệm cao, khắc phục khó khăn, luôn nỗ lực phấn đấu trong thực thi nhiệm vụ, ngành Nội vụ đã làm tốt công tác tham mưu cho Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh triển khai thực hiện nhiều nhiệm vụ trọng tâm, quan trọng, góp phần thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu, mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh năm 2023. Theo đó, toàn ngành đã tập trung nguồn lực với quyết tâm chính trị cao và đã đạt được những kết quả, cụ thể như sau:
Phần thứ nhất

TÌNH HÌNH CÔNG TÁC CỦA NGÀNH NỘI VỤ NĂM 2023

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC TRÊN CÁC LĨNH VỰC
1. Lĩnh vực Công chức viên chức và Tổ chức bộ máy

Tổng số đầu công việc chính được giao: 71 (sau khi UBND phê duyệt kế hoạch điều chỉnh bổ sung); trong đó số công việc đã hoàn thành: 66/71; Số công việc đang thực hiện: 5/71; Số công việc chưa triển khai: 0/71; dự kiến trong tháng 12/2023 sẽ hoàn thành. Một số nhiệm vụ nổi bật như sau: 
- Công tác tổ chức bộ máy

Thực hiện Quyết định số 763-QĐ/TU ngày 30/11/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc thu Quyết định về sắp xếp tổ chức bộ máy, Quyết định số 764-QĐ/TU ngày 30/11/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc dừng thí điểm mô hình tổ chức bộ máy ở các sở, ban, ngành tỉnh. Sở Nội vụ đã tham mưu UBND tỉnh ban hành 19 Quyết định Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức cho 19/20 cơ quan chuyên môn
 và 03/05 đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND tỉnh
. Quyết định quy định cơ cấu tổ chức của 15 cơ quan, đơn vị trực thuộc các Sở, ban ngành
, kịp thời tham mưu các văn bản hướng dẫn về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn cho các phòng chuyên môn thuộc UBND cấp huyện
.

Căn cứ các quy định của Trung ương về tổ chức bộ máy, Sở đã tham mưu UBND tỉnh ban hành: Quyết định phê duyệt Đề án thành lập và Quyết định thành lập 02 đơn vị gồm: Trung tâm Lưu trữ lịch sử tỉnh Bình Phước trực thuộc Sở Nội vụ, Chi cục Trồng trọt và Bảo vệ thực vật trực thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn; thuận chủ trương thành lập Trung tâm Văn hoá - Thể thao và Đài Truyền thanh - Truyền hình cho 05 huyện, thị
; Kế hoạch chuyển giao và Quyết định chuyển giao chức năng, nhiệm vụ, biên chế, nhân sự phụ trách lĩnh vực Công báo từ Trung tâm Công nghệ thông tin và Truyền thông trực thuộc Sở Thông tin và Truyền thông về Trung tâm Phục vụ hành chính công trực thuộc Văn phòng UBND tỉnh; Công nhận xếp hạng Bệnh viện Y học cổ truyền và Bệnh viện đa khoa tỉnh trực thuộc Sở Y tế; tham mưu phê duyệt chương trình công tác năm cho 04 Công ty do Nhà nước nắm giữ trên 50% vốn điều lệ
 và 19 Quyết định thành lập, kiện toàn, thay đổi nhân sự, thành viên các Ban Chỉ đạo, Hội đồng quản lý
.
- Lĩnh vực quản lý biên chế, chính sách tinh giản biên chế
+ Công tác quản lý biên chế: Tham mưu UBND tỉnh Trình HĐND tỉnh về việc thông qua 05 Nghị quyết liên quan đến quản lý cán bộ, công chức, viên chức: (1) Nghị quyết giao biên chế công chức trong cơ quan hành chính, (2) Nghị quyết phê duyệt tổng số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong đơn vị sự nghiệp công lập năm 2023, (3) Nghị quyết về việc phê duyệt số lượng hợp đồng lao động thực hiện công việc chuyên  môn, nghiệp vụ đối với đơn vị sự nghiệp công lập giáo dục và y tế do Nhà nước bảo đảm chi thường xuyên; (4) Nghị quyết quy định chế độ, chính sách hỗ trợ thêm đối với cán bộ, công chức, viên chức, hợp đồng lao động, người hoạt động không chuyên trách thực hiện tinh giản biên chế diện dôi dư do sắp xếp đơn vị hành chính; (5) Nghị quyết Quy định chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức được luân chuyển trên địa bàn tỉnh Bình Phước.
Tham mưu UBND tỉnh ban hành Kế hoạch quản lý, sử dụng biên chế giai đoạn 2024-2026; Quyết định giao biên chế công chức, viên chức trong các cơ quan, đơn vị năm 2023 với 1.811 công chức và 19.588 viên chức; giao hợp đồng lao động công việc hỗ trợ phục vụ theo Nghị định 111/2022/NĐ-CP là 2.856 chỉ tiêu; giao 289 định suất lao động cho các tổ chức Hội đặc thù trên địa bàn tỉnh. Ngoài ra, báo cáo Ban Tổ chức Trung ương, Bộ Nội vụ, Bộ Giáo dục và Đào tạo xem xét trình Bộ Chính trị bổ sung biên chế giáo viên còn thiếu của tỉnh Bình Phước trong năm học 2023-2024 là 1.665 biên chế; Quyết định của UBND tỉnh phê duyệt bản mô tả công việc, khung năng lực theo vị trí việc làm cho 16/21 Sở, ban, ngành tỉnh; 01/11 UBND huyện, thị xã, thành phố
 và 06 đơn vị sự nghiệp công lập. Tham mưu triển khai và hướng dẫn chuyển xếp lương hợp đồng làm công tác hỗ trợ, phục vụ cho 2.856 trường hợp theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập.
+ Công tác tinh giản biên chế: Tham mưu UBND tỉnh triển khai thực hiện và Quyết định phê duyệt cho 82 trường hợp tinh giản biên chế (nghỉ hưu trước tuổi 54 trường hợp; thôi việc ngay 31 trường hợp) theo Nghị định số 29/2023/NĐ-CP ngày 03/6/2023 của Chính Phủ.

- Công tác quản lý đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức

Hàng tháng, Sở Nội vụ đã tham mưu Ban Cán sự đảng UBND tỉnh nội dung về công tác cán bộ tại các phiên họp định kỳ theo đúng Quy chế làm việc của Ban Cán sự đảng UBND tỉnh; tiếp và làm việc với Đoàn kiểm tra 889 của Bộ Chính trị về kết quả lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác cán bộ theo tinh thần Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng và Nghị quyết số 26-NQ/TW ngày 19/5/2018 của Ban Chấp hành Trung ương (khóa XII) và Đoàn Thanh tra Bộ Nội vụ về công tác tuyển dụng công chức, tiếp nhận vào làm công chức, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại công chức lãnh đạo quản lý, nâng ngạch công chức tại tỉnh. Kịp thời rà soát, thực hiện các nội dung liên quan đến công tác cán bộ và quy chế làm việc của các cơ quan, đơn vị từ đầu nhiệm kỳ 2020-2025 đến nay; tổ chức triển khai kết quả lấy phiếu tín nhiệm giữa nhiệm kỳ
 đối với 92 cán bộ, công chức, viên chức thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý tại 31 cơ quan, đơn vị cấp tỉnh.

Tham mưu ban hành UBND tỉnh Quyết định sửa đổi, bổ sung, thay thế một số điều Quyết định số 46/2021/QĐ-UBND ngày 20/12/2021 và Quyết định số 01/2022/QĐ-UBND ngày 20/01/2022 của UBND tỉnh Quy định về phân cấp thẩm quyền quản lý tổ chức bộ máy và tuyển dụng, sử dụng, quản lý công chức, viên chức trong các cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh; Hướng dẫn quy trình bổ nhiệm, bổ nhiệm lại công chức, viên chức giữ chức vụ lãnh đạo quản lý; Hướng dẫn quy trình tiếp nhận vào làm công chức; Hướng dẫn quy trình bổ nhiệm, bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng các đơn vị sự nghiệp Giáo dục và Đào tạo cấp huyện; Triển khai thực hiện Quy định số 1143-QĐ/TU ngày 26/7/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử và các văn bản của Trung ương về công tác cán bộ.

Tham mưu UBND tỉnh ban hành các Kế hoạch: Rà soát chuyển đổi vị trí công tác; luân chuyển, chuyển đổi vị trí công tác năm 2024; nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2023 - 2025; khắc phục những hạn chế, khuyết điểm sau Kết luận số 453/KL-TTBNV ngày 24/7/2023 của Thanh tra Bộ Nội vụ; triển khai thực hiện việc tăng cường sự tham gia bình đẳng của phụ nữ trong các vị trí lãnh đạo và quản lý ở các cấp hoạch định chính sách giai đoạn 2023 – 2030 trên địa bàn tỉnh Bình Phước; kiểm tra, sát hạch tiếp nhận vào làm công chức năm 2024.

Tham mưu giải quyết chế độ, chính sách đối với 231 trường hợp diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý
 và 425 trường hợp theo thẩm quyền phân cấp cho Sở Nội vụ
. Thẩm định hồ sơ đề nghị xét chuyển chức danh nghề nghiệp cho hơn 10.000 viên chức giáo dục theo Thông tư số 08/2023/TT-BGDĐT
. 

+ Công tác tuyển dụng: Tổ chức kỳ thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2023 với 41 thí sinh trúng tuyển; Tổ chức kiểm tra, sát hạch tiếp nhận 76 trường hợp vào làm công chức; Phê duyệt kế hoạch tuyển dụng cho 12 cơ quan, đơn vị sự nghiệp công lập, trong đó 05 đơn vị đã tổ chức thi tuyển với 246 viên chức
 được tuyển dụng.

+ Về kiểm điểm, kỷ luật: Tổ chức kiểm điểm trách nhiệm các tập thể, cá nhân liên quan Kết luận Thanh tra số 1027/KL-TTCP ngày 28/4/2023 của Thanh tra Chính phủ
; Kết luận số 219/KL-UBND ngày 07/7/2023 của UBND tỉnh
 và báo cáo kết quả kiểm điểm theo quy định.

+ Kết quả triển khai thực hiện Đề án 06
: triển khai kiện toàn hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức vào phần mềm quản lý cán bộ, công chức, viên chức;  tổ chức tập huấn cho 1.260 cán bộ, công chức, viên chức về chuyển đổi số, an toàn, an ninh mạng; cập nhật hơn 24.000 hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức vào cơ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, công chức, viên chức do Bộ Nội vụ quản lý.

- Công tác đào tạo, bồi dưỡng CBCC, VC

Tham mưu ban hành Kế hoạch số 179/KH-UBND ngày 30/5/2023 về đào tạo bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2023 sau khi Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ năm 2023 của Tỉnh ủy được ban hành để các cơ quan, đơn vị có căn cứ triển khai thực hiện; Quyết định số 1502/QĐ-UBND ngày 18/09/2023 phê duyệt “Đề án thu hút nguồn nhân lực trẻ, chất lượng cao của tỉnh Bình Phước giai đoạn 2023-2030”.

Quyết định mở các lớp bồi dưỡng cho cán bộ, công chức, viên chức gồm: Lớp quản lý Nhà nước ngạch chuyên viên cao cấp (26 học viên); lớp tập huấn kỹ năng giao tiếp hành chính văn hoá và văn hoá công vụ cán bộ, công chức cấp sở, cấp huyện (150 học viên); lớp bồi dưỡng cán bộ, công chức cấp xã (192 học viên); Lớp bồi dưỡng ngoại ngữ cho cán bộ, công chức, viên chức (50 học viên). 

Tham mưu UBND tỉnh trình Thường trực Tỉnh uỷ thuận chủ trương cho 19 học viên là đối tượng thuộc thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh uỷ quản lý. Quyết định cử 07 bác sĩ đi đào tạo sau đại học, cử 01 công chức đi đào tạo Tiến sĩ chuyên ngành Quản lý Kinh tế; Quyết định cử 27 thí sinh đi đào tạo đại học, cao đẳng ngành quân sự cơ sở hệ chính quy và 12 thí sinh đi đào tạo liên thông cao đẳng, đại học và văn bằng 2 ngành quân sự cơ sở năm 2023.

Ngoài ra, phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy cử 48 cán bộ tham gia Lớp Bồi dưỡng, tạo nguồn cán bộ lãnh đạo, quản lý tỉnh (đối tượng 1 và 2) theo Kế hoạch số 134-KH/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

- Công tác hội, quỹ, tổ chức phi chính phủ

Thuận chủ trương tổ chức Đại hội nhiệm kỳ, chủ trương kéo dài thời gian tổ chức Đại hội của 11 Hội
 và Phê duyệt Điều lệ Hội của 11 Hội
. Thành lập Liên đoàn Taekwondo tỉnh Bình Phước; Hội Nữ kháng chiến các huyện Lộc Ninh, thành phố Đồng Xoài, thị xã Phước Long, thị xã Bình Long, Chơn Thành, Bù Gia Mập.

Thống nhất chủ trương bầu bổ sung nhân sự Chủ tịch, Phó Chủ tịch Hội Khuyến học tỉnh, Chủ tịch Hội Doanh nhân Cựu chiến binh tỉnh, Chủ tịch Hội Bảo vệ người tiêu dùng tỉnh.

Ngoài ra, đã tham mưu hơn 100 văn bản góp ý, hướng dẫn, phúc đáp, trao đổi chuyên môn về lĩnh vực tổ chức Hội, phi chính phủ.

- Công tác cán bộ nữ

Ban hành Kế hoạch về việc triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ trên địa bàn tỉnh Bình Phước năm 2023; Kế hoạch thực hiện Chương trình truyền thông về bình đẳng giới đến năm 2030.

2. Lĩnh vực Xây dựng chính quyền, công tác thanh niên, cải cách hành chính và văn thư lưu trữ.
Trong năm 2023, tổng số đầu công việc được giao thuộc lĩnh vực xây dựng chính quyền, công tác thanh niên, cải cách hành chính và văn thư lưu trữ: 68 (50 đầu công việc sau khi UBND phê duyệt kế hoạch điều chỉnh bổ sung, 18 công việc phát sinh ngoài kế hoạch đã đăng ký); số công việc đã hoàn thành: 54/68; số công việc đang thực hiện: 14/68 dự kiến trong tháng 12/2023 sẽ hoàn thành. Một số nhiệm vụ nổi bật như sau: 
- Về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách:
Hướng dẫn thực hiện các nội dung liên quan đến quản lý cán bộ, công chức cấp xã, người hoạt động không chuyên trách ở xã, phường, thị trấn, ở thôn, ấp, khu phố và các đối tượng khác công tác ở xã, phường, thị trấn, ở thôn, ấp, khu phố trên địa bàn tỉnh
; rà soát, tổng hợp số liệu báo cáo Bộ Nội vụ các nội dung liên quan đến thôn, ấp, khu phố, cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách phục vụ công tác xây dựng Nghị định của Chính phủ liên quan đến cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách. Đặc biệt, để kịp thời triển khai thực hiện Nghị định 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 của Chính phủ, Sở Nội vụ đã tham mưu UBND tỉnh ban hành các văn bản chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị định 33/2023/NĐ-CP đến các cơ quan, đơn vị, địa phương; tham mưu xây dựng dự thảo Nghị quyết của HĐND tỉnh về giao số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã trên địa bàn tỉnh năm 2024, dự thảo Nghị quyết của HĐND tỉnh quy định chức danh, chế độ, chính sách của người hoạt động không chuyên trách và các đối tượng khác công tác ở xã, phường, thị trấn, ở thôn, ấp, khu phố trên địa bàn tỉnh theo quy định tại Nghị định mới. Theo đó, năm 2024, số lượng cán bộ, công chức cấp xã được giao là 2665 người - tăng 254 người; số lượng người hoạt động không chuyên trách cấp xã là 1757 người - tăng 239 người so với quy định cũ. Về chế độ chính sách của người hoạt động không chuyên trách trên địa bàn cũng đã được nâng lên, phần nào động viên, khích lệ đội ngũ này tiếp tục tham gia công tác tại cơ sở. Nghị quyết đã được HĐND tỉnh thông qua tại kỳ họp cuối năm 2023 ngày 08/12/2023.
- Về hoạt động của HĐND, UBND: Tham mưu UBND tỉnh phê chuẩn kết quả bầu chức vụ Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND cấp huyện; trình HĐND tỉnh bầu, miễn nhiệm Ủy viên UBND tỉnh Bình Phước khóa X, nhiệm kỳ 2021-2026 đúng quy định, kịp thời kiện toàn, bổ sung các chức danh Ủy viên UBND tỉnh và sắp xếp, bố trí nhân sự chủ chốt cấp huyện trên địa bàn. Theo đó, trong năm qua Sở đã tham mưu UBND tỉnh phê chuẩn 04 chức danh Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND cấp huyện và tham mưu HĐND tỉnh bầu bầu 06 Ủy viên UBND tỉnh, kịp thời kiện toàn, bổ sung các chức danh Ủy viên UBND tỉnh và sắp xếp, bố trí nhân sự chủ chốt cấp huyện trên địa bàn
.
- Công tác quản lý địa giới hành chính: Tham mưu UBND tỉnh ban hành văn bản chỉ đạo các Sở, ngành, UBND huyện Bù Gia Mập, UBND huyện Phú Riềng các công tác liên quan đến xây dựng Đề án thành lập thị trấn Bù Nho huyện Phú Riềng và thị trấn Phú Nghĩa huyện Bù Gia Mập tỉnh Bình Phước và kịp thời báo cáo cấp có thẩm quyền khi có vấn đề phát sinh liên quan đến xây dựng Đề án để điều chỉnh cho phù hợp; thẩm định và tham mưu UBND tỉnh báo cáo Bộ Nội vụ về hồ sơ Phân loại đơn vị hành chính thị xã Chơn Thành; tham mưu các cấp có thẩm quyền triển khai thực hiện các chủ trương, Nghị quyết, Kế hoạch của Trung ương liên quan đến việc sắp xếp ĐVHC cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023 – 2030; xây dựng và hoàn thiện Phương án tổng thể sắp xếp ĐVHC cấp huyện, cấp xã trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2023 – 2025 báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định, đồng thời, ban hành các văn bản triển khai việc xây dựng Đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã đảm bảo đúng lộ trình đề ra.
. Theo đó, trên cơ sở việc ý kiến của Bộ Nội vụ và các Bộ, cơ quan Trung ương đối với Phương án tổng thể sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023 – 2025 của tỉnh Bình Phước, Sở Nội vụ đã tham mưu UBND tỉnh báo cáo tiếp thu, giải trình các ý kiến góp ý của các Bộ, cơ quan Trung ương, hoàn thiện phương án tổng thể và báo cáo Bộ Nội vụ tại Báo cáo số 409/BC-UBND ngày 30/11/2023 kèm Phương án số 353/PA-UBND ngày 30/11/2023 của UBND tỉnh. Hiện nay, Sở Nội vụ đang tiếp tục phối hợp cùng các Sở, ngành và các địa phương có liên quan triển khai thực hiện các nhiệm vụ tiếp theo nhằm xây dựng Đề án đảm bảo theo Kế hoạch của UBND tỉnh và lộ trình đã đề ra. 

- Công tác Cải cách hành chính

Tham mưu UBND tỉnh ban hành Kế hoạch cải cách hành chính nhà nước năm 2023; Kế hoạch thông tin, tuyên truyền cải cách hành chính năm 2023 trên địa bàn tỉnh; Quyết định phê duyệt Đề án “Xác định Chỉ số cải cách hành chính của các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh; UBND các huyện, thị xã, thành phố và UBND các xã, phường, thị trấn” giai đoạn 2023 - 2030 trên địa bàn tỉnh; Bộ tiêu chí và thang điểm xã, phường, thị trấn đạt chuẩn “Chính quyền thân thiện” trên địa bàn tỉnh; các văn bản chỉ đạo điều hành về cải cách hành chính. Đồng thời, tham mưu UBND, Ban Chỉ đạo cải cách hành chính của tỉnh tổ chức thành công 02 Hội nghị, 02 Hội thảo chuyên đề về cải cải cách hành chính; tổ chức Đoàn học tập kinh nghiệm cải cách hành chính tại tỉnh Bắc Giang; phối hợp xây dưng Kế hoạch tổ chức cuộc thi “Bình Phước tìm hiểu Luật Thanh niên, cải cách hành chính và sáng kiến cải cách hành chính” và tổ chức 03 lớp tập huấn nghiệp vụ cải cách hành chính đối tượng là cán bộ, công chức cấp xã
. Tiến hành kiểm tra cải cách và công tác chuyển đổi số tại 10 cơ quan, đơn vị, địa phương
. 

Theo kết quả công bố của Trung ương kết quả các Chỉ số năm 2022 của tỉnh đạt: Chỉ số PAR INDEX đứng thứ 39/63 tỉnh, thành phố (tăng 10 bậc so với năm 2021); Chỉ số SIPAS đứng thứ 56/63 tỉnh, thành phố (tăng 06 bậc so với năm 2021); Chỉ số PAPI đứng thứ 56/63 tỉnh, thành phố (giảm 08 bậc so với năm 2021). Sau khi Trung ương công bố kết quả các Chỉ số, Sở đã tham mưu Ban Chỉ đạo cải cách hành chính tỉnh đã tổ chức Hội nghị đánh giá phân tích kết quả các Chỉ số. Đồng thời, ban hành văn bản chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương thực hiện các nhiệm vụ cải cách, góp phần nâng cao các Chỉ số
. 

Bên cạnh đó, sở đã tham mưu UBND tỉnh xác định Chỉ số cải cách hành chính năm 2022 của các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh và UBND các huyện, thị xã, thành phố, Kết quả: Có 23/31 cơ quan, đơn vị, địa phương nằm trong nhóm tốt
; 08/31 cơ quan, đơn vị, địa phương nằm trong nhóm khá
; không còn cơ quan, đơn vị, địa phương có Chỉ số nằm trong nhóm trung bình và nhóm yếu
.
- Công tác quản lý nhà nước về thanh niên
Kịp thời tham mưu Báo cáo kết quả triển khai thực hiện công tác QLNN về thanh niên năm 2022 theo đúng quy định; kế hoạch triển khai thực hiện công tác QLNN về thanh niên năm 2023; văn bản hướng dẫn thực hiện CTTN năm 2023; văn bản chỉ đạo và công tác chuẩn bị tham dự hội nghị đối thoại trực tuyến của Thủ tướng Chính phủ với thanh niên năm 2023, đồng thời tham mưu văn bản triển khai các nhiệm vụ sau Chương trình Thủ tướng Chính phủ đối thoại với thanh niên. Ngoài ra, đã tham mưu Uỷ ban nhân dân tỉnh tổ chức Chương trình đối thoại giữa Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh với thanh niên trên địa bàn tỉnh Bình Phước theo kế hoạch. Tổng hợp kết quả thống kê các chỉ số về thanh niên Việt Nam trên địa bàn tỉnh Bình Phước của các cơ quan, đơn vị theo Kế hoạch số 141/KH-UBND ngày 26/4/2021 của UBND tỉnh báo cáo Bộ Nội vụ.
Ban hành Kế hoạch kiểm tra của Ban Chỉ đạo; Kiện toàn Ban Chỉ Đạo và Tổ giúp việc chiến lược phát triển thanh niên tỉnh Bình Phước giai đoạn 2022-2030.
Tham mưu  UBND tỉnh ban hành Kế hoạch tổ chức cuộc thi “Bình Phước tìm hiểu Luật Thanh niên, cải cách hành chính và sáng kiến cải cách hành chính” lồng ghép tổ chức bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước về công tác thanh niên cho người làm công tác thanh niên và tham mưu tổ chức cuộc thi theo kế hoạch; Báo cáo Bộ Nội vụ đánh giá và đề xuất mô hình tổ chức thanh niên xung phong trên địa bàn tỉnh Bình Phước
. Thực hiện giải quyết chế độ cho thanh niên xung phong theo đúng quy định, trong đó
.
- Công tác dân vận

Tham mưu ban hành Kế hoạch số 27-KH/BDVTU-BCSĐ về việc phối hợp thực hiện công tác Dân vận năm 2023; Kế hoạch số 44/KH-UBND ngày 14/02/2023 của UBND tỉnh về việc triển khai thực hiện công tác dân vận chính quyền trên địa bàn tỉnh Bình Phước năm 2023. Ngoài ra, để tiếp tục thực hiện tốt công tác dân vận chính quyền theo chỉ đạo của Bộ Nội vụ, UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 162/KH-UBND ngày 15/5/2023 về việc thực hiện Chỉ thị số 33/CT-TTg ngày 26/11/2021 của Thủ tướng Chính phủ về việc tiếp tục tăng cường và đổi mới công tác dân vận của cơ quan hành chính nhà nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới. Ban hành công văn triển khai thực hiện Chỉ thị số 18-CT/TW ngày 26/10/2022 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về phát huy vai trò, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội (Công văn số 2371/UBND-NC ngày 12/7/2023).

- Công tác dân chủ

Tham mưu ban hành Kế hoạch số 43/KH-UBND ngày 14/02/2023 triển khai thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở trên địa bàn tỉnh năm 2023. Trong năm đã tham mưu thực hiện các công việc, nhiệm vụ được giao liên quan đến việc thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở 
; 
Để triển khai thực hiện Luật Dân chủ ở cơ sở, UBND tỉnh ban hành Kế hoạch 191/KH-UBND ngày 12/6/2023 triển khai thi hành Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn tỉnh Bình Phước; Kế hoạch số 253/KH-UBND ngày 03/8/2023 tổ chức Hội nghị quán triệt, tuyên truyền, phổ biến và tập huấn chuyên sâu Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; thành lập; Dự thảo Nghị quyết về quyết định các biện pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn tỉnh Bình Phước và lấy ý kiến của các sở, ngành, địa phương và thành viên Tổ xây dựng Nghị quyết 
. Đến nay, đã trình Hội đồng nhân dân tỉnh thông qua Nghị quyết về quyết định các biện pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn tỉnh Bình Phước tại kỳ họp cuối năm 2023.
- Công tác quản lý Nhà nước về Văn thư lưu trữ
Tham mưu UBND tỉnh ban hành Công văn số 3449/UBND-NC ngày 09/10/2023 về việc triển khai Thông tư số 13/2023/TT-BNV ngày 31/8/2023 của Bộ Nội vụ về việc hướng dẫn lưu trữ hồ sơ thủ tục hành chính điện tử; 

Kịp thời ban hành hướng dẫn thực hiện kế hoạch công tác văn thư, lưu trữ trên địa bàn tỉnh năm 2023; hướng dẫn thực hiện chế độ báo cáo thống kê công tác văn thư, lưu trữ và tài liệu lưu trữ theo quy định mới; Công văn triển khai thực hiện Thông tư số 01/2023/TT-BNV ngày 09/03/2023 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ sửa đổi, bổ sung Thông tư số 02/2020/TT-BNV ngày 14/7/2020 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ về quản lý chứng chỉ hành nghề lưu trữ và hoạt động dịch vụ lưu trữ và Thông tư số 09/2022/TT-BNV ngày 16/12/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành hệ thống chỉ tiêu thống kê ngành nội vụ; Đôn đốc, nhắc nhở các cơ quan, đơn vị thực hiện kế hoạch số 318/KH-UBND về chỉnh lý hồ sơ, tài liệu.

- Tổ chức kiểm tra việc chấp hành các chế độ, quy định của pháp luật về công tác văn thư, lưu trữ tại UBND huyện Lộc Ninh và UBND huyện Bù Gia Mập; tổng hợp, báo cáo kết quả kiểm tra tình hình thực hiện công tác văn thư, lưu trữ tại UBND huyện Bù Đốp và UBND thị xã Chơn Thành. Đồng thời ban hành văn bản chấn chính, nâng cao hiệu quả công tác văn thư lưu trữ theo báo cáo của Đoàn kiểm tra 181; Hỗ trợ huyện Bù đăng tổ chức tập huấn công tác văn thư, lưu trữ năm 2023.

- Hoàn thiện hồ sơ đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương vì sự nghiệp VTLT trên địa bàn tỉnh gửi Cục Văn thư và Lưu trữ Nhà nước tổng hợp, trình Bộ trưởng Bộ Nội vụ; Ban hành công văn về việc Phúc đáp thực hiện chương trình công bố tài liệu theo Công văn số 563/BNV-VTLTNN ngày 13/6/2023 của Cục Văn thư và Lưu trữ Nhà nước. Đồng thời, đã thực hiện đầy đủ và kịp thời báo cáo thống kê và các báo cáo theo yêu cầu đột xuất của Bộ Nội vụ và Cục Văn thư và Lưu trữ Nhà nước đúng quy định.

3. Công tác thi đua, khen thưởng
Đã tham mưu UBND tỉnh triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ quản lý nhà nước về thi đua, khen thưởng và làm tốt vai trò của Cơ quan Thường trực Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh; tham mưu Chủ tịch UBND tỉnh khen thưởng và đề nghị cấp trên khen thưởng đảm bảo đúng quy định của pháp luật; chú trọng khen thưởng tập thể nhỏ, cá nhân là người lao động trực tiếp.
Trong năm 2023, tổng số công việc trọng tâm thuộc lĩnh vực thi đua, khen thưởng là 61 (trong đó có 48 công việc theo kế hoạch và 13 công việc phát sinh). Kết quả thực hiện: Có 31/61 công việc hoàn thành trước thời hạn, chiếm tỷ lệ 50,8%; 30/61 công việc hoàn thành đúng thời hạn, chiếm tỷ lệ 49,2% (không có công việc trễ hạn). Một số kết quả nổi bật đó là:
- Triển khai thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động và đẩy mạnh việc tổ chức các phong trào thi đua thường xuyên, chuyên đề gắn với nhiệm vụ chính trị của tỉnh và các ngành, các lĩnh vực; Tổ chức thành công Đoàn đại biểu của tỉnh tham dự Hội nghị biểu dương, tôn vinh điển hình tiên tiến toàn quốc tại Hà Nội. 
- Trình Thủ tướng Chính phủ tặng thưởng Cờ Thi đua của Chính phủ cho 04 tập thể; Bằng khen cho 02 tập thể và 171 cá nhân; tặng Cờ thi đua của UBND tỉnh cho 60 tập thể; danh hiệu “Tập thể Lao động xuất sắc” cho 95 tập thể, danh hiệu “Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh” cho 40 cá nhân; Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh cho 642 tập thể và 3.032 cá nhân. 
- Thực hiện tốt việc giám sát các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ và Chủ tịch UBND tỉnh phát động và kiểm tra tình hình thực hiện Đề án phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến giai đoạn 2021 - 2025 và Đề án “Tuyên truyền gương điển hình tiên tiến giai đoạn 2022 - 2025”. 
- Tham mưu UBND tỉnh - Cụm trưởng Cụm thi đua các tỉnh miền Đông nam bộ chủ trì, phối hợp với UBND tỉnh Bình Thuận (Cụm phó) triển khai các hoạt động của Cụm và tổ chức thành công Hội nghị sơ kết thực hiện giao ước thi đua 6 tháng đầu năm 2023 của Cụm thi đua các tỉnh miền Đông Nam bộ…
4. Công tác tín ngưỡng, tôn giáo

Tổng số đầu công việc chính được giao: 31, trong đó số công việc đã hoàn thành: 27/31 nội dung công việc; số công việc đang thực hiện: 04/31; số công việc chưa triển khai: 0/31; thực hiện hoàn thành 10/10 nội dung công việc phát sinh đạt 100%. Một số nhiệm vụ nổi bật như sau:

Tham mưu UBND tỉnh giải quyết 13 hồ sơ và Sở Nội vụ giải quyết theo thẩm quyền 119 hồ sơ về nhu cầu tôn giáo chính đáng, hợp pháp của các tổ chức, cá nhân tôn giáo theo quy định của pháp luật (trả trước hạn 132/132 hồ sơ).

Tham mưu UBND tỉnh các văn bản chỉ đạo, triển khai và tổng kết công tác giáo theo chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy, Ban Tôn giáo Chính phủ: trình Ban Cán sự đảng UBND tỉnh tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành văn bản chỉ đạo tăng cường công tác đối với “tà đạo”, “đạo lạ” trên địa bàn tỉnh trong tình hình mới; Triển khai thực hiện chỉ đạo của Phó Thủ tướng Trần Lưu Quang về vụ việc xảy ra tại Giáo xứ Đắk Giấc, huyện Ngọc Hồi, tỉnh Kon Tum; triển khai thực hiện Chỉ thị số 22-CT/TU ngày 12/10/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; triển khai Hướng dẫn số 02-HD/BDVTU ngày 13/02/2023 của Ban Dân vận Tỉnh ủy; đánh giá hoạt động của các đoàn Phật giáo nước ngoài vào tỉnh Bình Phước thời gian qua; tổng kết 25 năm thực hiện Thông báo số 165-TB/TW ngày 04/9/1998 của Thường vụ Bộ Chính trị về “Chủ trương công tác đối với Phật giáo Hòa Hảo trong tình hình mới”; tổng kết 20 năm thực hiện Thông báo số 119-TB/TW ngày 30/9/2023 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Chủ trương công tác đối với Hồi giáo trong tình hình mới”; tổng kết 15 năm thực hiện Thông báo kết luận số 148-TB/TW của Bộ Chính trị về giải quyết, nhà đất liên quan đến tôn giáo; đánh giá thực tiễn thi hành Thông tư liên tịch số 04/2014/TTLT-BVHTTDL-BNV ngày 30/5/2014 hướng dẫn thực hiện nếp sống văn minh tại cơ sở tín ngưỡng, cơ sở tôn giáo.

Tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo các sở, ngành có liên quan và UBND các huyện, thị xã, thành phố tăng cường công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn tỉnh: tăng cường công tác an ninh đối với sinh hoạt đạo Tin lành của người nước ngoài; tăng cường công tác quản lý nhà nước liên quan đến người Mông theo đạo Tin lành; một số nội dung liên quan đến hoạt động của nhóm mạo xưng “Giáo hội Phật giáo Việt Nam thống nhất”; tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với các nhà nguyện Công giáo, sinh hoạt tôn giáo trong các khu công nghiệp, khu kinh tế và đất đai liên quan đến tôn giáo; công tác quản lý nhà nước đối với hoạt động của các “đạo lạ, “tà đạo”; tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với đạo Tin lành; nâng cao trách nhiệm trong công tác quản lý nhà nước về tôn giáo; tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với đạo Công giáo trong dịp Lễ hội Hành hương “Đức Mẹ La Vang” năm 2023; tăng cường công tác đối với “Hội thánh của Đức Chúa Trời Mẹ; tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 23-CT/TW ngày 05/01/2013 của Ban Chấp hành Trung ương và Kế hoạch số 111-KH/TU ngày 01/4/2013 của Tỉnh ủy; tăng cường công tác quản lý Nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn tỉnh phục vụ công tác đấu tranh đưa Việt Nam ra khỏi SWL; triển khai công tác đối với hoạt động của tổ chức “Năng lượng gốc Trống Đồng Việt Nam”.

Tham mưu UBND tỉnh: Kế hoạch thăm, chúc mừng các tổ chức cá nhân, tôn giáo nhân dịp: lễ Giáng sinh, Phục sinh, tết Nguyên đán Quý Mão, lễ Phật đản và lễ Vu lan - Báo hiếu, lễ Hạ nguyên và Khai đạo…; hướng dẫn giúp đỡ Phân ban Ni giới tỉnh đăng cai tổ chức thành công Đại lễ tưởng niệm Đức thánh Tổ Ni Đại Ái Đạo và Chư vị tiền bối Ni hữu công Phật giáo Việt Nam năm 2023 quy tụ tất cả các tỉnh, thành trong cả nước.

Tham mưu UBND tỉnh một số nhiệm vụ năm 2024: chấp thuận thành lập Đoàn đi làm việc với 03 Giáo hạt và 08 Giáo xứ trên địa bàn tỉnh; Thành lập 02 Đoàn kiểm tra việc tổ chức thực hiện chính sách, pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn tỉnh; Thành lập Đoàn khảo sát, đánh giá thực trạng đối với 55 Chi hội Tin lành trên địa bàn tỉnh; Tổ chức 01 Hội nghị cập nhật thông tin, kiến thức về tín ngưỡng, tôn giáo và công tác tín ngưỡng, tôn giáo trong tình hình mới.

Tổ chức khảo sát, đánh giá thực trạng đối với các điểm sinh hoạt tôn giáo tập trung của hệ phái Tin lành được Nhà nước công nhận trên địa bàn tỉnh; tổ chức đoàn thăm, tranh thủ 40 vị chức sắc, chức việc tôn giáo tiêu biểu trên địa bàn tỉnh theo chỉ đạo của UBND tỉnh; tiến hành làm việc với 11 Ban Trị sự Giáo hội Phật giáo Việt Nam cấp huyện về tình hình hoạt động tôn giáo trên địa bàn.
Phối hợp với các sở, ban, ngành chức năng liên quan và UBND các huyện, thị xã, thành phố nắm chắc diễn biến, tình hình hoạt động của các tổ chức, cá nhân tôn giáo; xử lý kịp thời các hoạt động tôn giáo vi phạm pháp luật, vụ việc tôn giáo phức tạp, phát sinh đúng theo quy định của pháp luật; phối hợp xác minh, giải quyết các kiến nghị của các tổ chức, cá nhân tôn giáo theo thẩm quyền. Thực hiện bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo và bảo vệ, đấu tranh về nhân quyền lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo…

Làm việc với Đoàn Giám sát Ban Văn hóa - Xã hội Hội đồng nhân dân tỉnh về việc Giám sát thực hiện các thủ tục hành chính trong lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn tỉnh Bình Phước.

Tổ chức 01 lớp bồi dưỡng nghiệp vụ cho 113 cán bộ, công chức trực tiếp làm công tác tín ngưỡng, tôn giáo cấp huyện, cấp xã; phối hợp Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh tổ chức 01 lớp bồi dưỡng KTQP&AN trực tuyến cho 150 chức sắc, chức việc các tôn giáo năm 2023; hướng dẫn 13 vị chức sắc, chức việc các tôn giáo tham dự Hội nghị bồi dưỡng KTQP&AN do Quân khu tổ chức năm 2023 tại Trường Quân sự Quân khu 7, Thành phố Hồ Chí Minh. Phối hợp với các chính quyền địa phương, tổ chức tôn giáo xác minh và phúc đáp theo thẩm quyền 01 “Đơn khiếu nại”, 01 Đơn tố cáo theo chức năng, nhiệm vụ được giao.

5. Công tác lưu trữ lịch sử

Tổng số đầu công việc chính: 25, trong đó công việc đã thực hiện 25/25, công việc chưa triển khai 0. Một số nhiệm vụ nổi bật như sau:

Tham mưu UBND tỉnh: Phê duyệt Đề án và ban hành quyết định thành lập Trung tâm Lưu trữ lịch sử tỉnh Bình Phước trực thuộc Sở Nội vụ; Tổ chức lễ công bố quyết định thành lập và ra mắt Trung tâm Lưu trữ lịch sử; Bàn giao công tác QLNN về văn thư lưu trữ về Sở Nội vụ quản lý theo Đề án đã phê duyệt; Phê duyệt và tổ chức thực hiện Đề án “Trang thiết bị bảo quản tài liệu lưu trữ tại Kho lưu trữ chuyên dụng cấp tỉnh; Ban hành kế hoạch thực hiện Quyết định số 71/QĐ-TTg ngày 10/02/2023 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt các nhiệm vụ, giải pháp bảo hiểm tài liệu lưu trữ Quốc gia, giai đoạn II;  Ban hành đơn giá chỉnh lý tài liệu lưu trữ trữ nền giấy tiếng Việt trên địa bàn tỉnh Bình Phước; Tổ chức thu thập, tiếp nhận 90,2m tài liệu lưu trữ của 13 cơ quan, đơn vị thuộc nguồn nộp lưu vào Lưu trữ lịch sử tỉnh; ký hợp đồng chỉnh lý được 35,1m tài liệu. Phối hợp với các doanh nghiệp lưu trữ kiểm tra, giám sát, hướng dẫn nghiệp vụ chỉnh lý hoàn thiện 314,5 mét giá tài liệu.

Việc tiếp nhận và giải quyết hồ sơ: Tiếp nhận và giải quyết 575 hồ sơ về khai thác, sử dụng tài liệu theo quy định. Cung cấp 4.652 bản sao và bản sao có chứng thực tài liệu.

6. Về công tác thanh tra – Pháp chế
a) Công tác Thanh tra

Thực hiện Quyết định số 116/QĐ-UBND ngày 19/01/2023 của UBND tỉnh phê duyệt Kế hoạch công tác năm 2023 của Sở Nội vụ; Quyết định số 805/QĐ-SNV ngày 15/12/2022 của Sở Nội vụ về phê duyệt kế hoạch thanh tra, kiểm tra năm 2023; Quyết định số 398/QĐ-SNV ngày 16/6/2023 về điều chỉnh giảm 4 cuộc thanh tra, tăng 78 cuộc kiểm tra chấn chỉnh kỷ luật kỷ cương hành chính.
Tổng số đầu công việc chính được giao sau khi đã điều chỉnh kế hoạch, cụ thể:
- Công tác Thanh tra: Chỉ đạo và tham mưu ban hành kế hoạch thanh tra, kiểm tra năm 2023; thực hiện 03 cuộc thanh tra (01 cuộc thanh tra hành chính tại Trung tâm lưu trữ lịch sử tỉnh; 02 cuộc thanh tra công tác nội vụ tại UBND huyện Bù Đăng và UBND huyện Đồng Phú). Đạt tỷ lệ 100%  kế hoạch được giao.
 - Công tác Kiểm tra chấn chỉnh KLKC HC là 120 cuộc. Trong đó có 02 cuộc kiểm tra thường xuyên, định kỳ tại Sở Văn hóa, Thể thao và DL; UBND thị xã Phước Long); 118 cuộc kiểm tra đột xuất, cụ thể: Kiểm tra 25 cơ quan, đơn vị cấp tỉnh, 11 đơn vị cấp huyện và 82 đơn vị trực thuộc cấp huyện quản lý. Đạt tỷ lệ 100%  kế hoạch được giao.
- Các công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; công tác báo cáo thường xuyên, định kỳ và thực hiện các công tác khác được lãnh đạo giao; trực tiếp công dân theo lịch là 25 tuần/năm. Số vụ việc ghi nhận khi tiếp công dân là 07.  
- Công tác giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo: Trong năm tiếp nhận 10 đơn, có 02 đơn khiếu nại, 04 đơn tố cáo và 04 đơn kiến nghị, phản ánh. Trong đó có 01 vụ việc thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở Nội vụ, đã tham mưu lãnh đạo giải quyết theo đúng quy định. Các đơn còn lại không thuộc thẩm quyền đã lưu và chuyển đơn đúng quy định.

b) Công tác pháp chế

Thực hiện các báo cáo theo yêu cầu của cơ quan cấp trên, của Sở Tư pháp theo quy định
.

Thực hiện việc góp Ủy viên Ban Cán sự Đảng UBND tỉnh; thành viên UBND tỉnh theo đúng quy định. 

Triển khai việc tuyên truyền, quán triệt các quy định mới của Trung ương, ngành trong “Ngày pháp luật”.

II. Kết quả đạt được của Phòng Nội vụ các huyện, thị xã, thành phố
1. Công tác tổ chức bộ máy; Cán bộ - Biên chế; Quản lý CC,VC
Tham mưu UBND cấp huyện thực hiện công tác bổ nhiệm, xếp lương, nâng bậc lương, nghỉ hưu, tiếp nhận, điều động, tuyển dụng công chức cấp xã, bổ nhiệm ngạch đối với công chức cấp xã ...

Tham mưu ban hành Quyết định tạm giao biên chế công chức hành chính năm 2023 cho các phòng, ban chuyên môn, các đơn vị trực thuộc UBND cấp huyện.
Tham mưu ban hành quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức của các phòng, ban chuyên môn, các đơn vị trực thuộc UBND cấp huyện.
Xây dựng báo cáo kết quả 06 năm thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW và Nghị quyết số 19-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương; kết quả thực hiện Luật Tổ chức Chính phủ năm 2015; Báo cáo Sở Nội vụ rà soát thực hiện các nội dung liên quan đến công tác cán bộ từ đầu nhiệm kỳ 2020-2025 đến nay và Quy chế làm việc.

2. Công tác xây dựng chính quyền; địa giới hành chính
a) Về Địa giới hành chính 

Xây dựng báo cáo cung cấp các số liệu, chỉ tiêu về việc rà soát ĐVHC cấp huyện, cấp xã thuộc diện phải sắp xếp giai đoạn 2023-2025; giai đoạn 2025-2030; Báo xin ý kiến Ban Thường vụ cấp huyện về nội dung góp ý đối với Phương án sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2025 – 2030; Cử cán bộ, công chức tham gia Ban Ban Soạn thảo, Tổ Soạn thảo xây dựng Phương án, Đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023 – 2025; Góp ý dự thảo Kế hoạch thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023 - 2025 của tỉnh.

b) Về chính quyền địa phương
Tham mưu UBND cấp huyện các nội dung:

 - Trình Sở Nội vụ thỏa thuận việc xếp phụ cấp cho cán bộ, công chức cấp xã; chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức cấp xã, phường, thị trấn.

- Ban hành các văn bản yêu cầu các cơ quan, đơn vị và xã, phường, thị trấn tăng cường chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính năm 2023.

- Báo cáo kết quả bố trí cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách; số liệu về quy mô dân số ở cấp xã và ấp, khu phố; tổng kết hoạt động của ấp, khu phố trên địa bàn.
3. Công tác đào tạo, bồi dưỡng
Tham mưu UBND cấp huyện: Kế hoạch công tác đào tạo, bồi dưỡng năm 2023 đồng thời đăng ký danh sách công chức, viên chức tham gia các lớp bồi dưỡng năm 2023; cử công chức, viên chức tham gia lớp tập huấn trên nền tảng đào tạo trực tuyến mở (MOOC); Báo cáo kết quả đào tạo, bồi dưỡng năm 2023, phương hướng thực hiện nhiệm vụ năm 2024. 

4. Công tác cải cách hành chính
Tham mưu ban hành kế hoạch kiểm tra công tác cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính, chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính năm 2023; Kế hoạch phát động phong trào thi đua cải cách hành chính năm 2023; 

Tham mưu ban hành kết quả Chỉ số cải cách hành chính của UBND cấp xã năm 2022; Quyết định ban hành Kế hoạch cải cách hành chính trên địa bàn cấp huyện năm 2023.

5. Công tác thanh niên
Tham mưu kế hoạch và tổ chức Hội nghị gặp gỡ, đối thoại với thanh niên; Kế hoạch triển khai thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về thanh niên năm 2023; Kế hoạch kiểm tra tình hình thực hiện Chương trình phát triển thanh niên năm 2023.
Tham gia ý kiến đối với dự thảo kế hoạch tổ chức Chương trình đối thoại giữa Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh với thanh niên trên địa bàn tỉnh năm 2023.

6. Lĩnh vực Thi đua - Khen thưởng
Tham mưu UBND cấp huyện khen thưởng tổng kết năm 2022 đối với các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể, xã, phường, thị trấn và tổng kết năm học 2022 - 2023 với các danh hiệu và hình thức sau: Tặng thưởng danh hiệu “Lao động tiên tiến”, danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”; Tặng Giấy khen của Chủ tịch UBND cấp huyện; khen tổng kết Khối thi đua; khen chuyên đề…
Tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Đẩy mạnh kết cấu hạ tầng đồng bộ hiện đại; thực hành tiết kiệm chống lãng phí”; Triển khai thực hiện Đề án “Tuyên truyền gương điển hình tiên tiến trên địa bàn giai đoạn 2022-2025. 
7. Lĩnh vực Văn thư, lưu trữ
Tham mưu kế hoạch công tác văn thư, lưu trữ năm 2023; báo cáo thống kê công tác văn thư, lưu trữ năm 2022; Kế hoạch công tác văn thư, lưu trữ năm 2023; thực hiện việc giao nộp tài liệu vào lưu trữ lịch sử tỉnh; hướng dẫn các cơ quan, đơn vị xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Văn thư, Lưu trữ” năm 2023.

8. Lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo; quản lý nhà nước về công tác Hội

Ban hành văn bản hướng dẫn, quản lý hoạt động tôn giáo trong dịp lễ Phục sinh và lễ Phật đản năm 2023; Tăng cường công tác quản lý nhà nước, công tác an ninh đối với sinh hoạt đạo Tin lành của người nước ngoài trên địa bàn, đơn vị; Tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với đạo Tin lành; Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo; tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với hoạt động của các “đạo lạ”, “tà đạo” trên địa bàn.
Tham mưu ban hành kế hoạch tổ chức thăm và chúc mừng lễ Phục sinh, lễ Phật đản, lễ Vu lan và lễ Giáng sinh năm 2023; Theo dõi tình hình thi hành pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo năm 2023.

Phối hợp với các Hội đặc thù cấp cấp huyện và UBND xã, phường, thị trấn hướng dẫn thực hiện nghiêm đối với độ tuổi tái cử tham gia Chủ tịch, Phó Chủ tịch không quá 65 tuổi;
III. Đánh giá chung
1. Ưu điểm
Thực hiện chương trình công tác năm 2023, ngành Nội vụ đã chỉ đạo thực hiện hoàn thành tốt các nhiệm vụ đề ra và một số công việc đột xuất do Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh, UBND cấp huyện giao, trọng tâm là: Tiếp tục quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức cơ quan chuyên môn theo hướng dẫn của Bộ, ngành Trung ương; tham mưu triển khai thực hiện kịp thời các chủ trương về công tác cán bộ, phê chuẩn, miễn nhiệm chức danh Chủ tịch, Phó Chủ tịch và thành viên ủy ban nhân dân cấp tỉnh, cấp huyện theo quy định; tham mưu ban hành một số nhiệm vụ trọng tâm công tác quản lý nhà nước về cán bộ, công chức cấp xã, công tác thanh niên; tham mưu công tác sắp xếp ĐVHC cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023-2030; các chỉ số CCHC năm 2022 tăng thứ hạng so với năm 2021; công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo đảm bảo tính hiệu lực, hiệu quả góp phần ổn định tình hình tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn tỉnh; tổ chức phát động các phong trào thi đua và kịp thời khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ; ban hành các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn thực hiện các mặt công tác liên quan đến ngành nội vụ; hoàn thành các nhiệm vụ theo kế hoạch đề ra; hướng dẫn, quản lý tốt các hoạt động, sự kiện tôn giáo, giải quyết các yêu cầu tôn giáo đúng pháp luật; thực hiện các chế độ thông tin, báo cáo định kỳ, đột xuất... theo quy định.
2. Tồn tại, hạn chế
Bên cạnh những kết quả đạt được theo chương trình công tác đề ra, ngành nội vụ vẫn còn một số tồn tại, hạn chế nhất định như sau:

- Một số nhiệm vụ, kế hoạch công tác của các phòng ban đơn vị thuộc cơ quan tổ chức triển khai thực hiện chậm hơn so với tiến độ đề ra.

- Trong công tác quản lý cán bộ, công chức: Vẫn còn một vài trường hợp bổ nhiệm lại cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý chậm so với thời gian quy định. Việc tham mưu một số nội dung về công tác cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý liên quan đến các doanh nghiệp Nhà nước đôi lúc chưa kịp thời.

- Công tác đào tạo, bồi dưỡng: Số lượng cán bộ, công chức, viên chức tham gia đào tạo, bồi dưỡng chưa đạt kế hoạch đề ra; một số lớp bồi dưỡng triển khai chậm so với kế hoạch. Việc phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan trong công tác phê duyệt kinh phí cho các lớp đào tạo, bồi dưỡng đôi lúc chưa kịp thời.

- Công tác quản lý nhà nước về tôn giáo: Một số địa phương vẫn còn xảy ra tình trạng sinh hoạt tôn giáo tại địa điểm chưa cho phép, xây dựng công trình tôn giáo chưa xin phép, chính quyền các cấp phải lập biên bản xử lý, ra quyết định xử phạt theo quy định; mặc dù các vụ việc trên đã được chính quyền phát hiện, lập biên bản, cam kết không tái phạm của chủ đất, không sử dụng các công trình trái phép vào mục đích tôn giáo, nhưng những vụ việc trên vẫn tiềm ẩn gây mất an ninh trật tự trong hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo tại địa phương. Tình hình tuyên truyền phát tán tài liệu liên quan đến Pháp luân công, hoạt động của các “tà đạo”, “đạo lạ”  vẫn còn xảy ra...

2. Nguyên nhân của hạn chế, khuyết điểm
Nguyên nhân của một số hạn chế trong thực hiện nhiệm vụ chuyên môn:
- Do khối lượng công việc ngày càng nhiều, có nhiều nhiệm vụ quan trọng phát sinh cần có sự phối hợp của nhiều cơ quan, đơn vị. Do đó, đã ảnh hưởng không ít đến thời gian và hiệu quả cũng như tiến độ hoàn thành công việc.
- Việc các đơn vị căn cứ nhiệm vụ được giao chủ động xây dựng kế hoạch, chương trình công tác để triển khai thực hiện. Tuy nhiên, trong quá trình triển khai thực hiện có sự thay đổi các quy định, hướng dẫn của Trung ương, điều này đã làm ảnh hưởng đến tiến độ thực hiện nhiệm vụ cho các đơn vị.

- Một số nội dung phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử theo Quy định số 1143-QĐ/TU ngày 26/7/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ chưa rõ ràng, cụ thể do đó trong quá trình triển khai thực hiện chưa xác định được cấp có thẩm quyền quyết định (như thẩm quyền cho chủ trương thực hiện quy trình bổ nhiệm lại; thẩm quyền quyết định cơ cấu Hội đồng quản trị, Hội đồng thành viên các công ty cao su, cử người đại diện phần vốn nhà nước đối với các doanh nghiệp nhà nước thuộc UBND tỉnh).

- Công tác phối hợp giữa các cơ quan đơn vị trong việc thẩm định tài chính chậm trễ dẫn đến tiến độ của các lớp bồi dưỡng bị chậm so với tiến độ dự kiến.

- Đội ngũ cán bộ, công chức làm công tác tín ngưỡng, tôn giáo cấp cơ sở còn thiếu ổn định, thường xuyên thay đổi và kiêm nhiệm nhiều công việc, thiếu kinh nghiệm thực tiễn nên công tác nắm tình hình đôi khi còn chậm, xem xét tham mưu giải quyết công tác tín ngưỡng, tôn giáo chưa được tốt, cần được tập huấn, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng để thực hiện hiệu quả công tác tín ngưỡng, tôn giáo. Công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật về tín ngưỡng tôn giáo trong vùng đồng bào có đạo có lúc, có nơi chưa được thường xuyên, liên tục. 

Phần thứ hai
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ  VÀ GIẢI PHÁP TRONG 
NĂM 2024 CỦA NGÀNH NỘI VỤ
I. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM  2024
Năm 2024, ngành Nội vụ tỉnh Bình Phước tiếp tục tập trung triển khai thực hiện những nhiệm vụ được giao, tiếp tục nỗ lực hơn nữa, vượt qua khó khăn, thách thức, bám sát thực tiễn, hành động quyết liệt để hoàn thành nhiệm vụ được cấp có thẩm quyền giao, trong đó tập trung vào một số nhiệm vụ trọng tâm sau:
- Chỉ đạo, quán triệt thực hiện tốt chủ trương của Đảng, Chính sách pháp luật của Nhà nước, các văn bản quy định chi tiết, hướng dẫn, chỉ đạo của Trung ương về công tác Nội vụ; kịp thời triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp chỉ đạo, điều hành thực hiện nhiệm vụ công tác Nội vụ theo chỉ đạo của Bộ Nội vụ, Tỉnh ủy, HĐND và UBND tỉnh.
- Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu với việc chỉ đạo thực hiện cải cách hành chính; Sắp xếp tổ chức bộ máy; công tác cán bộ; cơ cấu lại đội ngũ cán bộ công chức viên chức, tinh giản biên chế, vị trí việc làm; thực hiện chính sách tiền lương và chế độ chính sách khác của cán bộ, công chức, viên chức theo quy định.
- Tiếp tục chỉ đạo tăng cường chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao chất lượng công vụ, đẩy mạnh thực hiện nếp sống văn hóa công sở. Chỉ đạo thực hiện tốt việc đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ hằng tháng, hằng năm; Thực hiện tốt công tác tuyển dụng, sử dụng, đánh giá, quy hoạch, bổ nhiệm, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức.
- Tăng cường công tác, chỉ đạo điều hành về Cải cách hành chính; thường xuyên rà soát, đơn giản hóa thủ tục hành chính, cắt giảm thời gian giải quyết TTHC; tăng cường các giải pháp thực hiện thanh toán trực tuyến; phấn đấu đạt và vượt mức chỉ tiêu tỷ lệ hồ sơ giải quyết thủ tục hành chính; Duy trì và nâng cao hiệu quả việc đánh giá, xếp loại mức độ hoàn thành nhiệm vụ và Chỉ số CCHC năm 2024 đối với các Sở, ban, ngành, UBND các huyện, thị xã, thành phố.
- Thực hiện tốt công tác chỉ đạo, phối hợp của các sở, ban, ngành, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể, tổ chức hội của tỉnh và UBND các huyện, thị xã, thành phố đối với các lĩnh vực công tác của ngành Nội vụ.
- Tiếp tục chỉ đạo đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tại các cơ quan, đơn vị, địa phương, góp phần hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ công tác Nội vụ và nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn tỉnh.
- Tham mưu thực hiện có hiệu quả công tác quản lý nhà nước về tôn giáo; công tác văn thư, lưu trữ trên địa bàn tỉnh.
II. GIẢI PHÁP THỜI GIAN TỚI
Một là, tham mưu rà soát, sắp xếp, kiện toàn, tinh gọn đầu mối bên trong của các cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập gắn với tinh giản biên chế, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức theo yêu cầu.
Hai là, xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức chuyên nghiệp, có năng lực, phẩm chất đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; đổi mới công tác quản lý đội ngũ từ khâu tuyển dụng, sử dụng, quản lý, đào tạo, bồi dưỡng, quy hoạch, bổ nhiệm, đề bạt, bố trí cán bộ, công chức, viên chức cho đến khâu đánh giá, nhận xét, xếp loại để xây dựng môi trường làm việc năng động, công bằng, dân chủ, thân thiện, đoàn kết, chuyên nghiệp, hiện đại và có cơ chế tạo động lực để công chức, viên chức thể hiện năng lực, trách nhiệm, tận tụy, tâm huyết, nỗ lực phấn đấu, rèn luyện và cống hiến.
Ba là, đẩy mạnh phân cấp, giao quyền chủ động cho chính quyền địa phương; chú trọng công tác cải cách hành chính; ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong công tác chỉ đạo, điều hành của các cơ quan hành chính nhà nước; tăng cường ý thức kỷ luật, kỷ cương hành chính, thanh tra, kiểm tra thực thi công vụ; đề cao trách nhiệm người đứng đầu và phát huy dân chủ trong công tác chỉ đạo, điều hành của lãnh đạo các cấp; đổi mới phương pháp, lề lối làm việc theo hướng chuyên nghiệp, hiện đại.
Bốn là, đẩy mạnh công tác tuyền truyền, phổ biến các chính sách của Đảng, Nhà nước, của tỉnh về công tác của ngành nhằm lan tỏa thông tin tích cực, tạo khí thế, niềm tin, động lực thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ được giao. 
Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện công tác ngành Nội vụ tỉnh Bình Phước năm 2023 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2024 của ngành Nội vụ tỉnh Bình Phước./.
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� Còn Trường Cao đẳng; Trung tâm Xúc tiến đầu tư, Thương mại và Du lịch đang xây dựng trình UBND tỉnh ban hành. Riêng Đài Phát thanh - Truyền hình và Báo Bình Phước vẫn áp dụng Quyết định số 32/2019/QĐ-UBND ngày 21/10/2019 của UBND tỉnh do cơ cấu tổ chức và các quy định liên quan không thay đổi.


� Trung tâm Quy hoạch xây dựng tỉnh Bình Phước thuộc Sở Xây dựng; Chi cục quản lý đất đai, Chi cục Bảo vệ Môi trường thuộc Sở Tài nguyên và Môi trường; Trung tâm Pháp y, Trung tâm Kiểm nghiệm dược phậm, mỹ phẩm, Trung tâm Kiểm soát Bệnh tật, Chi cục An toàn vệ sinh thực phẩm, Chi cục Dân số - Kế hoạch hoá gia đình trực thuộc Sở Y tế; Phòng Công chứng số 1, Trung tâm Dịch vụ đấu giá tài sản, Trung tâm Trợ giúp pháp lý nhà nước trực thuộc Sở Tư pháp; Trung tâm Văn hoá tỉnh, Trung tâm Huấn luyện và Thi đấu thể dục thể thao trực thuộc Sở Văn hoá, Thể thao và Du lịch; Trung tâm Khoa học và Công nghệ trực thuộc Sở Khoa học và Công nghệ; Trung tâm Công nghệ thông tin và Truyền thông trực thuộc Sở Thông tin và Truyền thông.


� Hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức, biên chế của Phòng Y tế và nhiệm vụ, quyền hạn, biên chế thực hiện công tác tham mưu QLNN về y tế của Văn phòng HĐND và UBND cấp huyện; Phòng Văn hoá và Thông tin; Phòng Quản lý đô thị; Văn phòng HĐND và UBND cấp huyện; Phòng Kinh tế hoặc Phòng Kinh tế và Hạ tầng


� Lộc Ninh, Phú Riềng, Bù Gia Mập, thị xã Bình Long và Phước Long.


� Công ty TNHH MTV Xổ số kiến thiết và Dịch vụ tổng hợp Bình Phước, Công ty Cao su Sông Bé, Công ty Cổ phần Xây dựng; Công ty TNHH MTV Dịch vụ Thuỷ lợi Bình Phước.


� Thành lập: Ban Chỉ đạo đổi mới, phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã tỉnh; Hội đồng An toàn, vệ sinh lao động tỉnh; Ban Chỉ đạo, Tổ Nội dung và Kế hoạch tổ chức diễn tập xử lý sự cố cháy rừng; Ban Chỉ đạo Việc làm – Giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh; Hội đồng quản lý trong đơn vị sự nghiệp công lập


� Còn 5 cấp sở và 10 UBND cấp huyện đang thẩm định, dự kiến đến ngày 20/12/2023 sẽ hoàn thành việc phê duyệt.


� Theo Kế hoạch số 213/KH-UBND ngày 05/7/2023 của UBND tỉnh về lấy phiếu tín nhiệm đối với cán bộ giữ chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý của các cơ quan, đơn vị thuộc khối Nhà nước.


� Quyết định bổ nhiệm 11 trường hợp, bổ nhiệm lại 03 trường hợp, điều động 04 trường hợp; nghỉ hưu 04 trường hợp, Quyết định nâng bậc lương thường xuyên 29 trường hợp, nâng bậc lương trước thời hạn cho 15 trường hợp; Quyết định đánh giá, xếp loại chất lượng tập thể và cán bộ, công chức, viên chức lãnh đạo quản lý: 39 đơn vị và 117 trường hợp; Quyết định đánh giá, xếp loại tập thể và cá nhân lãnh đạo đối với 04 công ty, doanh nghiệp nhà nước trực thuộc UBND tỉnh năm 2022; Quyết định bổ nhiệm 05 Kế toán trưởng cho các sở, ban, ngành. 


� Bổ nhiệm ngạch chuyên viên chính và tương đương đối với 08 công chức; bổ nhiệm ngạch công chức hết thời gian tập sự cho 08 công chức; Chuyển ngạch lương tương đương cho 05 công chức; Thoả thuận và hướng dẫn xét chuyển chức danh nghề nghiệp cùng hạng đối với 07 viên chức; Miễn nhiệm ngạch thanh tra viên đối với 15 công chức; Chuyển xếp chức danh nghề nghiệp ngành địa chính cho 33 trường hợp; Bổ nhiệm và xếp lương chức danh nghề nghiệp cho 07 Bác sĩ chính hạng II; Thỏa thuận bổ nhiệm 29 CCVC, bổ nhiệm lại 15 CCVC; Tham mưu tiếp nhận 32 công chức, viên chức từ ngoài tỉnh từ khối Đảng; chuyển công tác 56 CCVC ra ngoài tỉnh, phân công công tác đối với 90 viên chức trong tỉnh; Quyết định cho 17 công chức thôi việc; Quyết định cho 05 công chức nghỉ hưu; Quyết định điều động 40 công chức; Quyết định bổ nhiệm ngạch thanh tra viên, thanh tra viên chính cho 33 trường hợp; tiếp nhận 21 trường hợp vào làm viên chức; Thoả thuận chuyển đổi chức vụ đối với 03 công chức, viên chức; 01 viên chức thôi giữ chức vụ. Duyệt bảng lương công chức cho 21 Sở, ban ngành và 11 huyện, thị xã, thành phố (2 đợt). 


� Thông tư số 08/2023/TT-BGD ĐT ngày 14/04/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của các thông tư số �HYPERLINK "https://thuvienphapluat.vn/van-ban/lao-dong-tien-luong/thong-tu-01-2021-tt-bgddt-ma-so-va-bo-nhiem-xep-luong-vien-chuc-giang-day-giao-duc-mam-non-464396.aspx" \o "Thông tư 01/2021/TT-BGDĐT" \t "_blank"�01/2021/TT-BGDDT� , � HYPERLINK "https://thuvienphapluat.vn/van-ban/lao-dong-tien-luong/thong-tu-02-2021-tt-bgddt-ma-so-tieu-chuan-chuc-danh-vien-chuc-trong-truong-tieu-hoc-cong-lap-464397.aspx" \t "_blank" \o "Thông tư 02/2021/TT-BGDĐT" �02/2021/TT-BGDDT� , � HYPERLINK "https://thuvienphapluat.vn/van-ban/lao-dong-tien-luong/thong-tu-03-2021-tt-bgddt-ma-so-tieu-chuan-vien-chuc-giang-day-truong-trung-hoc-co-so-cong-lap-464399.aspx" \t "_blank" \o "Thông tư 03/2021/TT-BGDĐT" �03/2021/TT-BGDDT� , � HYPERLINK "https://thuvienphapluat.vn/van-ban/lao-dong-tien-luong/thong-tu-04-2021-tt-bgddt-ma-so-vien-chuc-giang-day-trong-truong-trung-hoc-pho-thong-cong-lap-464400.aspx" \t "_blank" \o "Thông tư 04/2021/TT-BGDĐT" �04/2021/TT-BGDDT� ngày 02 tháng 02 năm 2021 của Bộ giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông công lập


� Huyện Hớn Quản, Bù Đốp, Trung tâm trợ giúp pháp lý Sở Tư pháp, Trung tâm Khuyến công và Tư vấn phát triển công nghiệp thuộc Sở Công Thương.


� Về các nội dung thanh tra tại tỉnh Bình Phước về việc chấp hành chính sách, pháp luật trong quản lý, thực hiện quy hoạch và đầu tư xây dựng các công trình điện theo Quy hoạch điện VII và Quy hoạch điện VII điều chỉnh


� Kết quả thanh tra việc chấp hành các quy định của pháp luật trong việc thực hiện dự án đầu tư xây dựng đường giao thông dự án xây dựng đường trục chinh từ xã Tân Khai đi Phước An và Tân Quan do UBND huyện Hớn Quản làm chủ dầu tư, đại diện là Ban QLDA Đầu tư xây dựng huyện Hớn Quản


� phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030


� Liên Hiệp các tổ chức hữu nghị tỉnh, Hội Hữu nghị Việt Nam - Lào, Đại hội thành lập Hội Nữ kháng chiến tỉnh, Hiệp hội Vận tải ô tô tỉnh; chủ trương kéo dài thời gian tổ chức Đại hội nhiệm kỳ của Hội Sinh vật cảnh tỉnh, Hội Nạn nhân chất độc da cam/Dioxin các huyện Bù Đốp, Đồng Phú, Bù Đăng, Lộc Ninh, thị xã Chơn Thành, Bù Gia Mập.


� Liên hiệp Hội khoa học kỹ thuật tỉnh Bình phước, Hội Bảo trợ Người khuyết tật Trẻ mồ côi và BNN tỉnh, Hội Văn học nghệ thuật tỉnh, Hội Bảo trợ Người khuyết tật Trẻ mồ côi và BNN huyện Bù Đốp, Hiệp hội Vận tải ô tô tỉnh, Hội Hữu nghị Việt Nam - Lào, Hội Hữu nghị Việt Nam - Campuchia, Liên đoàn Taekwondo tỉnh, Hội doanh nhân cựu chiến binh tỉnh; Hội Nữ kháng chiến huyện Lộc Ninh, thị xã Phước Long.


� Xếp lương, chuyển xếp lương cho cán bộ, công chức cấp xã và hỗ trợ thêm cho người hoạt động không chuyên trách cấp xã theo trình độ chuyên môn, nghiệp vụ (36 trường hợp); hướng dẫn thực hiện tổ chức tuyển dụng đối với 23 chức danh công chức cấp xã, tuyển dụng không thành lập hội đồng đối với 02 đơn vị cấp huyện; Hướng dẫn phối hợp tuyển dụng công chức cấp xã giữa thị xã Chơn Thành, thị xã Bình Long và huyện Phú Riềng; Hướng dẫn về chế độ thù lao, chi trả phụ cấp kiêm nhiệm đối với các chức danh CT, PCT Hội đặc thù cấp xã; Trả lời ý kiến, kiến nghị của cử tri liên quan đến  chế độ, chính sách của cán bộ công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách…


� Phê chuẩn kết quả bầu CT, PCT đối với: huyện Hớn Quản, Bù Đốp, Lộc Ninh, Bù Đăng; bầu, miễn nhiệm Ủy viên UBND tỉnh Bình Phước khóa X, nhiệm kỳ 2021-2026 đối với: Ông Trần Văn Hướng, Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi trường; Ông Phạm Thụy Luân, Giám đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn; Ông Vũ Ngọc Long, Giám đốc Sở Công Thương; Ông Trần Thanh Hòa, Giám đốc Sở Nội vụ Ông Phùng Hiệp Quốc, Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; Ông Điểu Nen - Trưởng ban Ban Dân tộc.


� Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương có liên quan tiến hành thống kê, rà soát số liệu liên quan đến diện tích tự nhiên, quy mô dân số, điều kiện kinh tế - xã hội,… Trên cơ sở đó, xác định các ĐVHC thuộc diện phải sắp xếp trong từng giai đoạn theo quy định và tiến hành xây dựng phương án sắp xếp các ĐVHC tham mưu cấp có thẩm quyền theo quy định. Trên cơ sở Phương án sắp xếp ĐVHC giai đoạn 2023 - 2030 đã được Tỉnh ủy thống nhất tại Thông báo số 1763-TB/TU ngày 12/9/2023 về Kết luận của Ban thường vụ Tỉnh ủy phiên họp thứ 22/2023, xây dựng và tham mưu UBND tỉnh trình Bộ Nội vụ Phương án tổng thể sắp xếp ĐVHC cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023- 2025 trên địa bàn tỉnh theo Tờ trình số 84/TTr-UBND kèm Phương án số 85/PA-UBND ngày 18/9/2023 của UBND tỉnh về việc phê duyệt phương án tổng thể sắp xếp Đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã trên địa bàn tỉnh Bình Phước giai đoạn 2023 - 2025.


� Quyết định số 2398/QĐ-UBND ngày 26/12/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Kế hoạch cải cách hành chính nhà nước năm 2023 trên địa bàn tỉnh; Kế hoạch số 99/KH-UBND ngày 24/3/2023 và Công văn số 776/UBND-NC ngày 10/3/2023 của UBND tỉnh về việc thuận chủ trương tổ chức tập huấn, học tập kinh nghiệm về công tác cải cách hành chính; Công văn số 1736/UBND-NC ngày 30/5/2023 của UBND tỉnh về việc triển khai các nhiệm vụ cải cách hành chính nhà nước; Công văn số 2586/UBND-NC ngày 28/7/2023 về chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương đẩy mạnh cải cách hành chính; Kế hoạch số 269/KH-UBND ngày 24/8/2023 của UBND tỉnh về việc tổ chức Cuộc thi “Tìm hiểu Luật Thanh niên, cải cách hành chính và sáng kiến Cải cách hành chính.


� Sở Công Thương; Sở Tài nguyên và Môi trường, Sở Kế hoạch và Đầu tư; Bảo Hiểm xã hội, Sở Lao động Thương binh và Xã hội, UBND huyện Phú Riềng, UBND huyện Bù Đăng, UBND thành phố Đồng Xoài, UBND huyện Lộc Ninh


� Báo cáo số 61/BC-SNV ngày 17/4/2023, Báo cáo số 79/BC-SNV ngày 22/5/2022 và Báo cáo số 80/BC-SNV ngày 22/5/2022 của Sở Nội vụ về báo cáo kết quả Chỉ số Papi, Chỉ số Sipas, Chỉ số Par index năm 2022 của tỉnh; Công văn số 1763/UBND-NC ngày 31/5/2023 của UBND tỉnh về nâng cao Chỉ số cải cách hành chính tỉnh năm 2023


� Sở Văn hóa - Thể thao và Du lịch, Sở Thông tin và Truyền thông, Sở Giao thông Vận tải, Sở Công Thương, Sở Xây dựng, Sở Ngoại vụ, Văn phòng UBND tỉnh, Sở Kế hoạch và Đầu tư, Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Nội vụ, Sở Lao động- Thương binh và Xã hội, Ban Dân tộc, Sở Tư pháp, Thanh tra tỉnh, Sở Tài chính, Thành phố Đồng Xoài, huyện Lộc Ninh, huyện Phú Riềng, thị xã Bình Long, huyện Đồng Phú, huyện Bù Đốp, huyện Bù Đăng, thị xã Chơn Thành.


� Ban Quản lý khu kinh tế, Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Sở Tài nguyên và Môi trường, Sở Y tế, Thị xã Phước Long, huyện Hớn Quản, huyện Bù Gia Mập


� Quyết định số 173/QĐ-UBND ngày 08/02/2023 của Uỷ ban nhân dân tỉnh phê duyệt và công bố Chỉ số cải cách hành chính năm 2022 của các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh và Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố trên địa bàn tỉnh. 


� Báo cáo số 166/BC-SNV ngày 31/8/2023 của Sở Nội vụ.


� Số hồ sơ tiếp nhận: 08 trường hợp. Trong đó, số hồ sơ đạt yêu cầu, được hưởng chế độ: 05 trường hợp với tổng số tiền 12.500.000 đồng, hồ sơ không đạt yêu cầu: 02 trường hợp, 01 hồ sơ của ông Ngô Đình Len còn nghi vấn, đang đề nghị xác minh lại; tham mưu giải quyết chế độ TNXP cho bà Cao Thị Đông theo chỉ đạo của UBND tỉnh tại Công văn số 1153/UBND-TD ngày 07/4/2022.


� Xây dựng dự thảo Kế hoạch triển khai thi hành Luật thực hiện dân chủ cơ sở trên địa bàn tỉnh Bình Phước; tổ chức lấy ý kiến góp ý dự thảo Kế hoạch triển khai thi hành Luật thực hiện dân chủ cơ sở trên địa bàn tỉnh Bình Phước; góp ý dự thảo Tờ trình và Nghị định quy định chi tiết một số điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; Báo cáo kết quả thực hiện quy chế dân chủ 6 tháng đầu năm 2023, nhiệm vụ trọng tâm 06 tháng cuối năm 2023.


� Công văn số 1753/SNV-XDCQ ngày 21/8/2023 của Sở Nội vụ


� Báo cáo kết quả hoạt động đối ngoại năm 2023 và phương hướng nhiệm vụ năm 2024; Báo cáo việc tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày pháp luật nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Năm năm 2023 trên địa bàn tỉnh Bình Phước; Báo cáo công tác Phổ biến giáo dục pháp luật, hòa giải cơ sở năm 2023; Báo cáo công tác bồi thường nhà nước năm 2023; Kết quả triển khai thực hiện Cuộc vận động xây dựng “Cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa” năm 2023; Báo cáo công tác Theo dõi tình hình thi hành pháp luật năm 2023; Báo cáo kết quả thực hiện các giải pháp cải thiện Chỉ số cải thiện các quy định của pháp luật năm 2023; Báo cáo kết quả triển khai nhiệm vụ cải thiện điểm số và duy trì thứ hạng Chỉ số B1 năm 2023.






